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São ainda nossos Compromissos
› Cumprir as obrigações legais em vigor e outras aplicáveis;
› Proporcionar condições de trabalho saudáveis e seguras, através da eliminação 

de perigos e redução de riscos;
› Prevenir e controlar os acidentes graves envolvendo substâncias perigosas;
› Garantir a proteção do ambiente incluindo a prevenção da poluição e o uso 

sustentável dos recursos;
› Consultar e envolver os colaboradores no âmbito da saúde e segurança;
› Disponibilizar os meios humanos, tecnológicos e financeiros para implementar e 

manter os diversos sistemas de gestão.

e na sua Missão, que é
› Criar valor para os nossos Clientes, Colaboradores e Acionistas;
› Crescer de forma sustentada e socialmente responsável;
› Satisfazer os Mercados com pneus que incorporam soluções de alta tecnologia;
› Viver a melhoria contínua com vista à eficiência, qualidade e flexibilidade;
› Liderar a transformação industrial através da Inovação.

A Política da Continental Mabor assenta nos Valores da 
Continental, na sua Visão
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